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Lehrende und ihre Mitarbeiter an allen hessischen Hoch-
schulen haben in den vergangenen Jahren vielfältige Er-
fahrungen mit dem Einsatz neuer Medien und Kommuni-
kationstechnologien in der Lehre gesammelt. Sie haben 
unterschiedlichste Lehrinhalte für die Studierenden elekt-
ronisch und multimedial aufbereitet und neue Formen des 
Lehrens und Lernens erprobt. Der dabei angehäufte Erfah-
rungsschatz schlummerte bisher allerdings vielfach im Ver-
borgenen. 
Das Kompetenznetz „e-learning-hessen.de“ macht die-
ses Know-how nun zum Nutzen aller an e-Learning-Aktivi-
täten Beteiligten und Interessierten transparent und zugäng-
lich. Ein Erfahrungsaustausch, die gegenseitige Nutzung 
von Lerninhalten aber auch weiterführenden Kooperationen 
werden dadurch ermöglicht und angeregt. Das Kompetenz-
netz richtet sich insgesamt an die Lehrenden sowie die Mit-
arbeiterinnen in den Kompetenzzentren an den verschiede-
nen Hochschulen.

Die drei grundlegenden Elemente des Kompetenznetzes 
sind:

Erfahrungsaustausch für Multiplikatoren: 1.  
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Kompetenzzentren 
an den Universitäten und Hochschulen treffen sich the-
menübergreifend und in themenspezifi schen Arbeits-
gruppen in regelmäßigen Abständen zu einem Erfah-
rungsaustauch.
Gemeinsame Veranstaltungen: 2. 
Ein Austausch der Lehrenden auch über Hochschul-
grenzen hinweg erfolgt in landesweiten Symposien und 
in Fachforen. Die Themen der Fachforen refl ektierten 
dabei aktuelle Entwicklungen, wie beispielsweise Social 
Communities im E-Learning oder Open Learnware. Al-
ternativ konzentrieren sie sich auf eine Fächergruppe. 
Sie sind ein Forum für intensive Diskussionen und die 
Basis für Kooperationen.
Virtuelle Community und Portal 3. 
In der virtuellen Community sind alle Hochschulmit-
glieder gleichermaßen aufgefordert, ihre E-Learning-
Erfahrungen zu dokumentieren, zu kommentieren und 
ihre Lehrinhalte zu präsentieren, um die Mitglieder der 
Community davon profi tieren zu lassen. So schaffen sie 
Transparenz und die Grundlage für Kooperationen.


